Mẫu 1

	ĐẢNG BỘ TRƯỜNG ĐẠI HỌC KINH TẾ TP. HCM

  Chi bộ: ……………………………………….

 
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
TP. Hồ Chí Minh, ngày…… tháng ….  năm 201.. 




 BẢN KIỂM ĐIỂM CÁ NHÂN
Họ và tên: ………….………...……………….………….. Ngày sinh: ….……………………..

Chức vụ Đảng: ……………………….………………………….………………………............

Chức vụ chính quyền, đoàn thể: …………………………….………………………..................

Đơn vị công tác: ……………………….………………………….……………………..............

Chi bộ: ……………………………….…………………………………………………………. 

1. Về t​ư t​​ưởng chính trị
 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ đ​​ược giao

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

4. Về tổ chức kỷ luật

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

5. Kết quả phát huy ưu điểm, khắc phục, sửa chữa hạn chế, yếu kém, khuyết điểm được chỉ ra qua kiểm điểm tự phê bình và tiếp thu phê bình theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI về xây dựng Đảng và những vấn đề mới phát sinh

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

6. Hạn chế, yếu kém, khuyết điểm, nguyên nhân

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

7. Phương hướng và biện pháp khắc phục, sửa chữa yếu kém, khuyết điểm trong thời gian tới

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

 ……………………………….………………………………………………………………….

8. Tự nhận mức xếp loại chất lượng đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức: (Đánh dấu X vào một ô tương ứng)
8.1. Xếp loại chất lượng đảng viên:
[image: image1]Đảng viên đủ tư cách, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

[image: image2]Đảng viên đủ tư cách, hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

[image: image3]Đảng viên đủ tư cách, hoàn thành nhiệm vụ. 

[image: image4]Đảng viên vi phạm tư cách hoặc không hoàn thành nhiệm vụ.

8.2. Xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức:
[image: image5]Hoàn thành xuất sắc chức trách, nhiệm vụ.

[image: image6]Hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ. 

[image: image7]Hoàn thành chức trách, nhiệm vụ. 

[image: image8]Chưa hoàn thành chức trách, nhiệm vụ.

                              


NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM
                                   


       (Ký, ghi rõ họ tên)
Ý KIẾN NHẬN XÉT VÀ KẾT QUẢ BIỂU QUYẾT XẾP LOẠI ĐẢNG VIÊN 
CỦA CHI BỘ………………………………………………………………………
ĐỐI VỚI ĐẢNG VIÊN……………………………………………………………
1. Ý kiến nhận xét của chi bộ (tóm tắt):

* Mặt ưu điểm:

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
* Hạn chế, khuyết điểm:

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
2. Kết quả biểu quyết của chi bộ:
Mức xếp loại đảng viên:……………………………………………………………………………
Tổng số đảng viên chi bộ: ……… đ/c (Chính thức: ……; Dự bị: ………). Số tán thành:  ……./…..  đ/c, đạt tỉ lệ ……. %. Số không tán thành: ……/….  đ/c,  chiếm tỉ lệ ……… %.

T/M CHI ỦY CHI BỘ

BÍ THƯ

QUYẾT ĐỊNH CỦA ĐẢNG ỦY TRƯỜNG 
Ban Chấp hành Đảng bộ trường Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí Minh quyết định xếp loại đảng viên năm 2013:
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
TP. Hồ Chí Minh, ngày …… tháng ….  năm 2014
T/M BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ

   PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC








   Phạm Văn Dược
